Zatacznik numer 15
Do Standardéw jakosci opieki nad dzie¢mi do lat 3
w Gminnym Ztobku w Ustroniu Morskim

Procedura okre§lajaca zasady pobytu w Gminnym Zlobku w Ustroniu Morskim oséb

innych niz zatrudniony personel

I. Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

II. Cel procedury:

Okreslenie obowigzkow 1 zadan personelu zlobka w sytuacji przebywania na terenie ztobka
0s6b innych niz zatrudniony personel.

II1. Zakres procedury

Procedura dotyczy wszystkich pracownikow majacych obowigzek monitorowania oséb
wchodzacych na teren Zlobka.

IV. Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnoSci:

1. Dyrektor ztobka:

1) okresla zasady monitorowania osob innych niz zatrudniony personel wchodzacych na teren
ztobka,

2) powiadamia personel oraz rodzicow dzieci o obowigzujacej procedurze,

3) postepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszej procedurze.

2. Personel ztobka:

1) monitoruje osoby wchodzace na teren ztobka,

2) informuje dyrektora o ewentualnym niewtasciwym zachowaniu 0sob innych niz zatrudniony
personel wchodzacych na teren ztobka.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) stosujg procedure.

V. Opis procedury — realizacja dzialan

1. Kazdy pracownik Zlobka ma obowigzek monitorowania 0s6b wchodzacych na teren Zlobka.
Z chwilg zauwazenia osoby na terenie zlobka przyjmuje kontrole¢ nad ta osobg i prosi
w szczegdlnosci o:

1) podanie celu wizyty,

2) podanie nazwiska osoby, z ktora chce si¢ skontaktowac,

3) prowadzi ja do miejsca wiasciwego dla celu wizyty.

2. Po zakonczeniu wizyty, go$¢ odprowadzany jest do drzwi ztobka przez pracownika, ktory

nastepnie zamyka drzwi wejSciowe.



3. W przypadku, gdy osoba zachowuje si¢ podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty lub zachowuje
si¢ nienaturalnie badz agresywnie, pracownik ztobka powiadamia dyrektora ztobka,
aw przypadku jego nieobecno$ci pracownika wykonujacego czynno$ci administracyjne
w zlobku, ktéry powiadamia Policje.

4. Osoba wchodzaca do placowki niebedaca pracownikiem Zlobka porusza sie tylko po
obszarach zaznaczonych na zielono. Obszary zaznaczone na czerwone s niedostepne dla osoby
z zewnatrz. Schemat obszarow stanowi rysunek numer 1 niniejszej procedury.

5. Kazda osoba wchodzaca na teren placowki nie bedgca pracownikiem ani rodzicem musi
wpisac si¢ do ksiegi wejs¢ 1 wyjsc.

VI. Sposob prezentacji procedury:

1. Umieszczenie tre$ci dokumentu na stronie internetowej ztobka.

2. Zapoznanie wszystkich pracownikéw ztobka z trescig procedury.

3. Procedura obowigzuje wszystkich pracownikéw ztobka od dnia jej wprowadzenia.

VII. Tryb dokonywania zmian w procedurze.

Wszelkich zmian w powyzszej procedurze moze dokonaé Dyrektor ztobka z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek organu prowadzacego Ztobek. Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne

Z prawem.

RYSUNEK 1. SCHEMAT DOSTEPNOSCI POMIESZCZEN DLA OSOB WCHODZACYCH
NA TEREN GMINNEGO ZEOBKA W USTRONIU MORSKIM NIEBEDACYCH
PRACOWNIKIEM PLACOWKI

Legenda:
Obszar niedostgpny dla 0s6b z zewnatrz:
Obszar dostepny dla 0sob z zewnatrz: 1

ZASTEPCA DYREKTORA
GMINNEGO ZLOBKA
w LUSTRONJY MORSKIM

mgr inz. Magdalena Trzeszezkowska



